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អងƀƳរែខរ˟អភវិឌƌនជ៏នពិƳរ នងិ អƒកƙ˫ƙ̨˫ (សុីេអឌីឌីភ)ី 
Cambodian Agency Development of Disability and the Poor (CADDP) 

  Aaddress: Damnak Ampil village, La Ang commune Dang Tong district Kampot province, Cambodia. 
Email: directorcaddp@gmail.com; website: www.caddpcambodia.org Tel: +855 12 202 561 / 070 202 561 

 
 

ដំណឹងេƙជសេរ សបុគƀលកិ 

 

តួǆទី: បǁƍ រកƞសƙǋបƳ់រអបរ់ពំិេសស (Librarian for Special Education) 

ទីǂងំ: Ƴរǌិល័យកǁƎ លអងƀƳរ សƏិតេǷភូមដិǁំកអ់ពិំល ឃំុǎơ ង ƙសȩកដងទង ់េខតƎកំពត 

 

ទិដƊǊពទូេǵៃនមុខតំែណង៖ 

បǁƍ រកƞសƙǋបƳ់រអបរ់ពិំេសសនងឹដឹកǆ ំ និងេធƛƳរǌ៉ងជិតសƒិទƑƺមយួបគុƀលិករបស់CADDP េដមƓី
េរȢបចសំកមƗǊពបǁƍ ល័យកƒុងបǁƍ ល័យគរំរូបស់CADDP េƹƕ ះេǵរកសកមƗǊពបǁƍ ល័យនងឹƙគបƙ់គង

Ǉនលơ និងដេំណ រƳរេƽយរលូន េដមƓេីលកកមƕស់ទǋƚ បǕ់នរបស់កុǋរǂមរយៈƳរេលងេហƀមអបរ់ ំ Ƴរ

ǕនេសȢវេǻ រមួǄងំ។ ƳរǕនរមួƵƒ  ƳរǕនឱƘឮៗ ƳរǕនបគុƀល ƳរǕនƺៃដគូរ ƳរǕនេƽយឥតគិតៃថƚ 

និងƳរនǄិនេរȟងƺេដម ។ល។ ƺងេនះេǵេទȢត Ƶតនឹ់ងេធƛƳរǌ៉ងជិតសƒិទƑƺមយួƙគȪសƗ័ƙគចតិƎសហគមន៍

ចំននួបី (CVTs) ៃន (១) កƚឹបសិកǜកុǋរអងƀមគƀƙǇងƀ (២) កƚឹបសិកǜកុǋរƙតǉងំǂǋស និង (៣) កƚឹបសិកǜ

កុǋរដǁំកអំ់ពិល េƽយេធƛƳរǂមរយះបǁƍ ល័យចល័តដល់Ǆងំបីេǆះ េដមƓផីƎល់Ƴរអបរ់បំែនƏម សƙǋប់

េធƛេǕយǇនƳររកីǍយនឹងសកមƗǊពǕន និងƳរនǄិនេរȟង ។ មុខតំែណងេនះនឹងǍយƳរណ៍េǵអƒក

ƙគបƙ់គងគេƙǋង។ 
 

១. តួǆទី នងិƳរទទួលខុសƙតȪវ៖ 

 Ƶតន់ឹងេរȢបចំបទបȦƅ ៃផƐកƒុងរបស់បǁƍ ល័យសƙǋបǄ់ងំកុǋរនងិមនុសƞធំចូលǕនេសȢវេǻកƒុងបǁƍ ល័យ  

  ǆង/Ƶត ់រកǜបǁƍ ល័យឱƘǒơ ត នងិǋនអǆមយ័េពលេបកបនƐបប់ǁƍ ល័យ ។ 

 ǆង/Ƶត ់ƙតȪវេរȢបចំឯកǒរែដលǄកទ់ងនងិƳរƙគបƙ់គងបǁƍ ល័យǄងំមូល ។ 

 ǆង/Ƶត ់ƙតȪវេរȢបចំƳលវǊិគƙបƸសំǇƎ ហ៏ សƙǋបកុ់ǋរនងិសហគមនចូ៏លǕនេសȢវេǻ ។  

 ǆង/Ƶត ់នឹងេរȢបចំេសȢវេǻបȥƅ ីǒរេពភណƋ  និងបȥƅ ីសǋƖ រៈ េǷកƒុងបǁƍ ល័យ ។ 

 Ƶត/់Ƶតដ់ឹកǆ ំនងិƙគបƙ់គងកំណតƙ់ǂេសȢវេǻេចញ និង េសȢវេǻចូល (Check-in & Check-out) 

 ǆង/Ƶត ់នងឹេរȢបចបំនƐបប់ǁƍ ល័យនូវ Print-Rich ដគ៏រួឱƘǄកǄ់ញ េដមƓƺីកែនƚងកុǋរេមƙត ីនិងកែនƚងǋន

សុវតƏិǊពសƙǋបកុ់ǋរ ។ 

 ǆង/Ƶត ់ នងឹជួយ អƒកេរȢនយឺត កƒុងƳរបេងžនសមតƏǊពǕន េដមƓេីǈƎ តសំƴនេ់លƳរǕនរបស់ពួកេគ ឱƘ

Ƴនែ់តƙបេសរេឡង ។ 

 ǆង/Ƶត ់នឹងរកǜទុក ែថǄ ំនិងជួសជុលេសȢវេǻ និងសǋƖ រៈេដមƓេីƙបƙǇស់Ǉនយូរ ។ 

 ǆង/Ƶត ់នឹងេធƛសកមƗǊពបǁƍ ល័យចល័តេǷកƒុងកƚឹបសិកǜកុǋរនមីយួៗ េដមƓផីƎល់Ƴរអបរ់បំែនƏមǂមរយៈ

Ƴរេលងេហƀមអបរ់ ំƳរǕនេƽយេសរ ីនិងƳរនǄិនេរȟង ។ 
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 ǆង/Ƶត ់នឹងពƙងឹងសមតƏǊពƙគȪបេƙងȣនសƗ័ƙគចតិƎសហគមនេ៍ǷកƒុងកƚបឹសិកǜកុǋរǄងំបីៃនគេƙǋងILSEC។  

 ǆង/Ƶត ់នឹងេរȢបចំរǇយƳរណ៍ƙបƸែំខ ƙតǋីស និងƙបƸƹំƒ េំផƇេǵអƒកƙគបƙ់គងគេƙǋងកមƗវធីិ ។  

 ǆង/Ƶត ់នឹងបំេពញǊរកចិƃេផƞងៗេទȢតǂមƳរƸតǂ់ងំេƽយǈƐ ល់ពអីƒកƙគបƙ់គងǈƐ ល់ ។  

 បំេរ ƳរƷរចំនួន  ៥ ៃថƂ កƒុងមយួសǇƎ ហ៏ (ពីៃថƂចនƐ ័ដល់ ៃថƂសុƙក) នងិǕចបតែ់បនǇនǂមƳរƸǇំច ់ 

 េធƛƳរេǷƳរǌិល័យេǷភូមដំិǁកអ់ពិំល ឃំុǎơ ង ƙសȩកដងទង ់និង ចុះេǵដងទង ់ƙសȩកឈូក និង ƙសȩកជំុគិរ ី

េខតƎកំពត ។ 

២. លកſណះសមƓតƎិែដលƙតȪវេƙជសេរ ស៖ 

តƙមȪវƳរឬƳរǄមǄរ៖ 

 បȥƃបƳ់រសិកǜǃƒ កទ់១ី២ ឬ បរȦិƈ បƙតែផƒកǉកព់ន័Ƒ (ƳរបណƎុ ះបǁƎ លƙគȪ គរុេƳសលƘ ƳរអភវិឌƌនƳ៍រ

អបរ់…ំ។ល។) 

 បទពិេǒធនក៍ƒុងវស័ិយអបរ់ ំƺពិេសសកុǋរេǷǒǎបឋមសិកǜ  

 ǋនចំណងចំ់ណូលចិតƎចំេǉះƳរអបរ់កុំǋរ និងƳរƷរសងƀម 

 Ǖចេធƛដំេណ រǇនញឹកƼប ់និងេធƛƳរេǷតំបនជ់នបទ 

 ǋនជǆំញកុំពƘូទត័មូលƽƊ ន ដូƺ MS. Word, Excel, and Outlook. 

 

ƳរេពញចិតƎ៖ 

 បទពិេǒធនក៍ƒុងƳរបេƙងȣន Ƴរអភវិឌƌន ៍និង/ឬƳរអនុវតƎសកមƗǊពបǁƍ ល័យ ។ 

 ǋនƳរសƙមបសƙមȫលលơ ទǆំកទ់ំនងលơ និងកចិƃសហƙបតិបតƎិƳរលơ ។ 

 ƳរេបƎƺƇ ចិតƎខƕស់ និងគួរឱƘទុកចិតƎ 

 ƙបសិទƑǊពកƒុងƳរេធƛƳរេǷកƒុងអងƀƳរមនិរកƙǇកច់ំេណញែដលេǈƎ តេលƳររកǜƳរƷរែដលǋនគុណǊព

ខƕស់ និងតៃមƚǄប ។ 

 ចូលចិតƎកƒុងƳរǕន នងិេធƛƳរƺមយួកុǋរ េធƛដំេណ រេǵƳនស់ហគមនេ៍Ƿǂមភមូជិនបទƽចƙ់សǌល ។ 

 ǋនចំេណះដឹងកƒុងƳរƙគបƙ់គងគេƙǋងមូលƽƊ ន និងថវƳិ 

 ǋនសមតƏǊពកƒុងƳរទǆំកទ់ំនងƺǊǒអងេ់គƚស 

 

េដមƓទីទួលǇនេƺគជយ័េǵƺសǋជិកៃនƙកȩមƳរƷររបស់អងƀƳរCADDP អƒកƙតȪវែត៖ 

 ƙតȪវǋនចំណងចំ់ណូលចិតƎចេំǉះេបសកកមƗរបស់េយង និងបណំងƙǇǃƒ ដម៏តុǋេំដមƓជីះឥទƑពិលដល់អងƀƳរ

មនិរកƙǇកចំ់េណញែដលកពុំងដំេណ រƳរកមƗវធិIីLSEC ។   

 ƺអƒកពូែកគតិƙបកបេƽយǊពៃចƒƙបឌិត នងិǊពƹƚ តៃវៃចƒƙបឌិត ។ អƒកមនិƴƚ ចកƒុងƳរǒកលƓងអƛីែដលថƗី និង

ជំរុញអƒកដៃទឱƘេធƛដូេចƒះេទ។ 

 ǋនកƙមតិខƕស់បំផុតៃនǊពេǒƗ ះƙតងǈ់Ɛ ល់ខƚួន និងវƺិƅ ជីវៈ និងǊពេជȟƺក ់

 ǋនƙកមសីលធមƳ៌រƷររងឹǋ ំនិងǄមǄរនូវតƙមȪវƳរវញិកƒុងករំតិតចិតួចបំផុត ។ 

 េធƛƳរǇនលơេƽយឯកǍជƘ េហយកƺ៏សǋជិកǋƒ កៃ់នƙកȩមƳរƷររបស់អងƀƳរសីុេអឌីឌភី ី។  

 ǋនǊពរកីចេƙមនកƒុងបរǌិƳសƳរƷរ ែដលǋនេលƓȠនេលȟន និងរកីǍយ ។  
 

៣. អតƏƙបេǌជន៍ែដលនឹងទទួលǇន៖ 
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 ƳរបណƎុ ះបǁƎ លបែនƏមេលកមƗវធីិƳរƙគបƙ់គងបǁƍ ល័យ និង វគƀេផƞងៗេទȢត 

 ƳរបណƎុ ះបǁƎ លពƳីរអនុវតƎនក៍មƗវធីិ 

 ជǆំញកƒុងƳរសƙមបសƙមȫល 

 ƙǇកែ់ខ (ចេǆƚ ះពី១៥០ េǵ ២៣០ដុǎƚ សហរដƊǕេមរចិ)  

 ៃថƚេធƛដេំណ រ ៃថƚǕǓរ និងៃថƚǒƒ កេ់Ƿ (កឡុំងចុះបំេពញេបសកកមƗƳរƷររបស់គេƙǋងនិងអងƀƳរ) ។  

 ƙǇកេ់លកទកឹចតិƎេផƞងៗ ƙសបǂមេƵលƳរណ៏បុគƀលិក និង េƵលƳរណ៏ហិរȥƈ វតƏុរបស់អងƀƳរែខƗរអភវិឌƌន៏

ជនពƳិរនងិអƒកƙកƙីក (CADDP) ។ 

 

Ƹបទ់ទួលǉកƘƸបព់ីេពលេនះ រហូតដល់ ៃថƂទី១៥ ែខ កុមƖះ ƹƒ ២ំ០២៤ 

ឈបទ់ទួលǉកƘេǷៃថƂទី១៥ មǆី ƹƒ ២ំ០២៤ ƺកំហិត ។   

ƽកǉ់កƘǂមអីែមល៉: directorcaddp2023@gmail.com  

 

ពត័ǋ៌នបែនƏមសូមទǆំកទ់នំងǂមរយៈេលខទូរស័ពƐ: ០១២ ២០២ ៥៦១  

        ០៩០ ៩១២ ១១១ 

        ០៩៦ ៤១០២២៨០  

 

សំƵល់: ȜសƎី និង ជនǋនពិƳរǊព ƙតȪវǇនេលកទឹកចិតƎ ។ 

  

      

អរគុណ! 


